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经济与管理学院研究生优秀学业奖学金评审细则

(2022 年修订版)

一、研究生学业奖计分公式：

博士学业奖计分公式=思想品德×10%+学习科研×85%+其他×5%
思想品德计分项总计不高于 10 分。学习科研包含学术论文及著作、课外学术创新

竞赛获奖、研究生其他科研成果及加权学习成绩，其中学术论文及著作、课外学术创新

竞赛获奖、研究生其他科研成果共占 75%；加权学习成绩占 10%，学习科研计分项总计

不高于 85 分。其他包含社会活动表彰、文体竞赛及社会工作，该计分项总计不高于 5

分。

硕士学业奖计分公式=思想品德×10%+学习科研×80%+其他×10%
思想品德计分项总计不高于 10 分。学习科研包含学术论文及著作、课外学术创新

竞赛获奖、研究生其他科研成果及加权学习成绩，其中学术论文及著作、课外学术创新

竞赛获奖、研究生其他科研成果共占 60%；加权学习成绩占 20%，学习科研计分项总计

不高于 80 分。其他包含社会活动表彰、文体竞赛及社会工作，该计分项总计不高于 10

分。

二、思想品德计分标准

思想品德基准分为 80 分，如无违规违纪等特殊情况可计 80 分；见义勇为、助人为

乐，积极参加志愿服务工作，在疫情期间有突出表现者，需提供实证材料，并由各系所

优秀学业奖学金评审小组认定加分，该项得分不高于 100 分。
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三、学习研究计分标准

（一）学术论文及著作计分标准

1.学术论文 说明

项目
计分

（分/篇）

1.中文期刊上发表的论文必须为长文，短论不计；

2.在中文报纸上发表的论文必须在 2000字以上，被

《新华文摘》、《中国社会科学文摘》转载的论文，

被转载字数必须在 3000字以上；

3.研究生英文学术论文作者排序及科研成果认定参

照《武汉大学经济与管理学院学术期刊分级方案》

附注；

4.同一论文被不同刊物收录（转载），以最高级别

刊物加分，不累加；

5.所有成果加分均应有书籍原件及图书馆检索报告

证实，否则不得加分；参编、翻译著作文字在 2万

字以下的，不得加分；

6.论文级别以武汉大学经济与管理学院学术期刊分

级方案（2019 版）为标准认定，中文期刊发表以见

刊为准，英文期刊 online；

7.博士研究生发表的学术论文须以武汉大学经济与

管理学院或者学院所属教学、科研单位为第一作者

单位，且以第一作者身份（或导师为第一作者、研

究生本人为第二作者）；

8.硕士研究生发表的论文，期刊级别满足学院期刊

分级目录 B-级以上期刊，学生为其中署名作者之一

即可；C 刊（含扩展版）需第一作者（或教师第一

作者，学生第二作者）。

9.学生为第一作者（导师为第一作者，学生为第二

作者），得分按期刊对应计分满分计算。硕士研究

生发表的论文，期刊级别满足学院期刊分级目录 B-

级以上期刊，学生非第一作者，得分按照 1/（n+1）

乘以期刊对应计分计算。（n为学生作者排序）

《中国社会科学》期刊论文 100

《经济研究》、《管理世界》

期刊论文
60

中文奖励期刊论文（不包含《经

济研究》、《管理世界》、《中

国社会科学》）

40

中文重要期刊论文 20

中文核心期刊发文 10

中文 C刊扩展版期刊发文（仅

硕士）
5

A类英文期刊论文 200

A-类英文期刊论文 100

B+类英文期刊论文 60

B类英文期刊论文 40

B-类英文期刊论文 20
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C类英文期刊论文 10

2.学术专著

项目
计分

（分/部）
在人民出版社、科学出版社、

高等教育出版社（仅限人文社

会科学类学术丛书）独立出版

字数不少于 15万字的学术专著

或者研究生本人为第一作者且

撰写字数不少于 15万字的学术

专著（需在专著里对本人撰写

字数进行明确说明）

20

参加翻译学术著作达 5万字以

上
5

参加编著学术著作达 10万字以

上
7

参加编著学术著作达 5万至 10

万字
5

参加翻译学术著作达 2万至 5

万字（仅硕士）
3

参加编著学术著作达 2万至 5

万字（仅硕士）
3
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（二）课外学术创新竞赛获奖计分标准

项目 竞赛等级 获奖等级
计分

（分/项）
说明

Ⅰ类赛事

国家级

一 100
1.同一学术科技创新及学科竞

赛获不同级别奖励，取最高分

计，不累加；

2.在相关赛事中获得三等奖及

以上的研究生需经研究生院、研

究生工作部认定，可申请加分；

3.Ⅰ类赛事包括：中国“互联网

+”大学生创新创业大赛、“挑

战杯”全国大学生课外学术科技

作品竞赛、“创青春”全国大学

生创业大赛；

4.Ⅱ类赛事包括：其他国家部委

及其下设机构、教育部高等学校

教学指导委员会等主办的专业

性、行业性学生科技创新及学科

竞赛，具体由各系所优秀学业奖

学金评审小组进行认定。

二 70

三 40

省级

一 40

二 20

三 10

Ⅱ类赛事 国家级

一 30

二 15

三 5
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（三）研究生其他科研成果计分标准

项目
计分

（分/项）
说明

国家级自科、社科及教育部人文社科重

大攻关项目主持人
100 1.主持多个项目可以累计加分；

2.必须本人为项目主持人或本人

与导师共同作为项目主持人，项

目参与者不予加分；

3.获国家发明专利成果应有专利

证书，若该专利获得其他科研奖

励者，以最高分计，不累加；国

家发明专利应是研究生为第一发

明人或导师为第一发明人，研究

生为第二发明人，其他均无效。

省（部）级自科、社科课题主持人 60

国家发明专利 15

横向课题项目经费 20万以上 10

横向课题项目经费 10万至 20万 5

（四）学习成绩

学习成绩计算课程认定由各系所优秀学业奖评审小组依据实际情况进行认定。

学习成绩的计算公式为：

学习成绩= 


m

1i

i

m

1i

ii YYX

其中， iX 表示评奖学年度公共课成绩和其它培养单位认定的课程成绩， iY 表示相应

课程的学分，免修课程成绩按 A计算，没出课程成绩的课程不计算。课程成绩中，计分

A+对应 95 分、A对应 90 分、A-对应 85 分、B+对应 80 分、B对应 75 分、B-对应 70 分、

C+对应 67 分、C 对应 63 分、C-对应 60 分、D 对应 59 分，课程成绩需由各系所学业奖

评审小组进行审核。
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四、其他计分标准

（一）社会活动表彰计分标准

项目

先进集体

个人表彰 说明主要干

部

其他干

部

其他学

生

国家级 30 24 18 30

1.各加分项目应有相关文件、证

书、原件或部门证明予以证实，否

则不予认可；

2.先进集体为党支部（团支部）、

班集体的，主要干部为党支部书

记、团支部书记、班长，其他干部

为党支部委员、班委，其他学生为

该集体中的其他学生；先进集体为

研究生会的，主要干部为主席团成

员，其他干部为部长及副部长，其

他学生为该研究生会的工作人员；

3.社会活动若为团体，所有成员均

获得该项相应名次得分；

4.同一社会活动获不同等级奖，计

最高分，不累加，若为不同项目，

可累加；

5.社会活动如有等级或排名，计分

可由各系所优秀学业奖评审小组

依据学生获奖等级，在相应计分等

级计分范围内认定。

省（部）

级
20 16 12 20

校（地

市）级
10 8 6 10

院级 5 4 3 5
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（二）文体竞赛计分标准

项目 计分 说明

省（部）级及以上 15

1. 各加分项目应有相关文

件、证书、原件或部门证明

予以证实，否则不予认可；

2. 文体竞赛若为团体，所有

成员均获得该项相应分数计

分。

3.同一竞赛项目获不同等级

奖励，计最高分，不累加，

若为同一赛事的不同项目，

可累加。

校（地市）级 10

院级 5

（三）社会工作计分标准

类别 任职
计分

（分/项）
说明

校级、院级

学生组织

主席团成员 30
1.校级组织包括：校研究生会、研

究生党建研究会；

2.院级学生组织包括：团委部门（中

心）、研究生会（部门）、研究生

党建工作部、研究生心晴服务中心、

研究生职业发展中心；

3.学生社团以校团委、院团委注册

认定的正式社团为准；

4.同年兼任不同类别学生工作职务

者，按最高分计，不累加；

5.任职时间在任期 2/3 以上的可加

分；

部门主要负责人、班

长、团支书
20

部门工作人员、班委 10

学生党支

部

党总支委员 30

党支部书记 20

支部委员 10
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6.参加研工部组织的研究生实践锻

炼且受到表彰者，获得相应加分；

7.各系所研究生负责人可视同班

委，计 10分；

8.社会工作评分由院研工办最终解

释认定；

9.学生工作年度评议结果优秀，按

计分 100%加分；评议结果良好，按

计分 90%加分；评议结果合格，按

计分 80%加分；评议结果不合格，

不加分。

学生社团

社团主要负责人 15

社团副社长（职委） 7

博士基层服务团计划 30

研究生实践锻炼（兼职辅导员） 15


